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Wir suchen in der Verwaltung 

zwei Mitarbeiter(innen) für die Lohnbuchhaltung 
 

Unser gemeinsames Ziel ist es Menschen mit Beeinträchtigungen auf ihren Lebenswegen individuell zu 

begleiten und zu fördern. Hierdurch ermöglichen wir gesellschaftliche Teilhabe und ein weitgehend 

selbstbestimmtes Leben. Zur Verwirklichung dieser Zielsetzung unterhalten wir verschiedene Angebote 

und Dienste für beeinträchtigte Menschen. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Bereich der Lohnbuchhaltung in der Verwaltung in 

Pirmasens jeweils einen kaufmännischen Angestellten (m/w/d) in Vollzeit (39 Wochenstunden) und Teil-

zeit (19,5 Wochenstunden).  

Bei den Stellen handelt es sich um zwei befristete Stellen im Rahmen von Schwangerschafts-

vertretungen. Die Vollzeitstelle kann jedoch danach unbefristet fortgeführt werden. 

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

• Vorbereitung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

• Nacharbeitung und Prüfung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

• Buchungstätigkeiten 

• Pflege und Verwaltung der Personaldaten 

• Erstellen von Statistiken und Auswertungen 

• Erstellen von Werkstattverträgen 

• Ansprechpartner(in) für die Mitarbeitenden 

• Korrespondenz mit Ämtern und Dienstleistern 

• Erstellen von Abrechnungen und Verwendungsnachweisen 

 

Das bringen Sie mit: 

• Sie haben eine Ausbildung im kaufmännischen Bereich erfolgreich abgeschlossen 

• Sie haben umfangreiche Berufserfahrung im Bereich der Lohnabrechnung und/oder 

   Lohnbuchhaltung 

• Sie verfügen über gute Kenntnisse in MS-Office (Excel, Word) und MS-Outlook 

• Sie haben ein hohes Maß an Eigenverantwortung, Einfühlungsvermögen und 
   Sozialkompetenz 

• Sie sind empathisch, teamorientiert, flexibel und belastbar 

• Sie arbeiten selbstständig, strukturiert und methodisch 

• Eine uneingeschränkte Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Menschen mit 
   Beeinträchtigungen, sowie gute Umgangsformen 
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Das bieten wir: 

•  Ein abwechslungsreiches und sinnstiftendes Arbeitsverhältnis, wertschätzender 

    Umgang, ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team 

•  Vergütung nach CaritasTarif (AVR) mit 30 Tagen Jahresurlaub, attraktiven 

    Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, Weihnachtsgeld sowie weitere 

    zahlreiche Vorteile für Sie als Mitarbeiter(in) 

 

Die Vorlage eines polizeilichen Führungszeugnisses ohne Eintragungen kurz vor Stellenantritt sowie 

die Unterzeichnung einer Selbstverpflichtungserklärung zum gewaltfreien Umgang im Rahmen unse-

res Präventions- und Gewaltschutzkonzeptes ist Voraussetzung für die Einstellung. 

 

Für eventuelle Fragen vorab, erreichen Sie Herrn Matheis unter 06331/546-924. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung oder Rückfragen.  

 

Pirmasens, 26.03.2026 

 


